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1 de marzo de 2011

icenciada

JARIA TERESA JEREZ
ierente Administrativo
‘resente )

icenciada Jerez:

tinfraserito Secretario de la Comisidn Macional de Bancos y Seguros, transcribe a usted la Rasolucion GA
©.631/31-03-2011 de la Comisitn Nacional de Bancos y Seguros, que literaimenta dice:

RESOLUCION GA No.631/31-03-2011.- La Comisidn Nacional de Bancos y Seguros, CONSIDERANDO
¥ Que Is Comisién para su funcionamisnto necesita contar con una estructura organizacional gue
'sponda a las actividades que su Ley le establece. CONSIDERANDO (2): Gue la Comisidn emitis las
ormas para regular fa administracién de las tecnologias de informacidén y comunicaciones en las
stituciones del Sistema Financiers publicadas en et Diarlo Oficial la Gaceta al 10 de Diciembre def 2005 ¥
stablece en su Ariculo 17 “La Junia o consejo deberd nombrar a un administrador de Seguridad
formdtica subordinado a la Gerencia General de institucién”. CONSIDERANDO {3x Que en base a lo
wnciado en el considerando anterior s necesario incorporar en la estructura organizacicnal de la
stitucion el 4rea de Seguridad Informatica a nivel de staff come Direccién dependiente de la Presidencia
z la Comisién. CONSIDERANDO {4): Que la Direccidn de Seguridad Informatica tendra deniro de sus
incipales funcionesfa.- Garantizar la efectiva implantacion de os proyectos de seguridad informdtica en
s a siandards imemacionales; b) Garantizer la correcta gestidn de la seguridad de fa informacitn; o)
soyar la administracion de las tecnologias de informacion y comunicacién d} Vigilar el uso adecuado de
dos los sisternas de informacion de la institucién tanto a lo interno como externo de la misma: &) Elaborar
propuesta de un Plan de Seguridad que mediante un plan de accién permiia alcanzar los objetivos de
:guridad de la informacion y de continuidad del negocio; f) Elaborar v revisar periddicamente de la
slitica, normativas y procedimientos relacionados con la seguridad de la informacion; g} Coordinar y
ipervisar la efectiva implantacion de las medidas de seguridad establecidas en la Normativa de
sguridad. 1} Realizar labores de socializacién da las politicas v normativas  de seguridad, con ¢ fin de
segurar su gumplimiento por todos los empleados de la Institucidn; 1) Seleccionar métricas que permitan
antener un control y una vision de la eficiencia, eficacia y progresion en el iempo de la implantacion de
s procesos del Sistema ds Gestidn de Segundad; [) Analizar los informes de Auditoria que
miadicamente se realicen, e identificar las medidas que sean necesarias para solventar las deficiencias
fectadas y k) Otras que se Je asignen en funcidn del puesto, NSIDERANDQC {5): Que Iz Direccion de
sguridad Informatica serd un apovo para el drea administrativa en la implementacion de contro! itermo,
i como da ia Gerencia Informatica en la vigilancia del uso de los sistemas y de la informacion que geners
Comisicn en el desarrolio de sus zctividades ante las Instifuciones supervisadas. CONSIDERANDO {6):
le para la implementacion de la Dirsccion de Seguridad Informética se ha elaborado el Perdil del Director
+ Seguridad informatica v el de Oficlal de Sequrridad Informatica para que sean incorparados en ef Manuat
+ Clasificacion de Puestos de fa Institucion con los requisitos que los puastos requieren con base en las
wlones enunciadas. POR TANTO: En uso de las altribuciones que Iz ley e conflere y con fundameanto en
articulo No 13 numeral 24 de la Ley de la Comision Nacional de Bancos y Seguros; en sesién del 31 de
rzo del 2011; RESUELVE: 1.'Aprobiar la ereacion de 12 Direccidn de Seguridat! informatica deperdiente
e Prasidencia de la Comision a nivel de staff. 2. Aprobar ei Perfil del Director de Seguridad Informatica y
| Oficial de Seguridad Informdtica y su incorporacién en el Manual de Clasificacion de Puestos de la
wision. 3. Instruir 2 fa Gerencla Administrativa para que a través de la Divisidn de Recursos Humanos
tlice ol wamite corespondients, actualizando en el porial de la Web de lz Comisicn la estruriura
anizacional e incomporande en el Manwal de Clasificacién sl pussto de Director de Seguridad
ormatica. 4. Comunicar de esta resolucion 2 la Gerendia Informatica, Gerencia Administrativa v a la
fision de-Féoursos Humanos para los-fines pertinentes. 5. La presente Resolucién as de ejecucion
sedigta. F} VILMA C. MORALES M. Prasidenta, FRANCISCO ERNESTO REYES, Secretario”.
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