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Cuando el cuidado cuenta: una estrategia de inclusion financiera para fortalecer la
autonomia economica de las mujeres lencas en Honduras

En Honduras, la Comisién Nacional de Bancos y Seguros (CNBS) impulsa iniciativas orientadas
a promover una inclusion financiera mas equitativa, reconociendo las distintas realidades que
enfrentan las poblaciones tradicionalmente excluidas del sistema financiero. Bajo esta vision, la
educacion financiera se concibe como una herramienta para fortalecer capacidades, generar
oportunidades y contribuir al bienestar econdémico de las personas, particularmente de las
mujeres, quienes enfrentan mayores barreras para acceder a recursos, informacion y productos
servicios financieros. Como parte de este compromiso, la CNBS desarrollé una experiencia
innovadora con mujeres de la etnia “Lencas” de los departamentos de La Paz e Intibuca,
incorporando la economia del cuidado como eje central de una estrategia disefiada para
responder a sus realidades sociales, econdmicas y culturales.

La intervencion partio del reconocimiento de que las decisiones econdmicas de las mujeres estan
estrechamente vinculadas a las responsabilidades de cuidado, la administracién del hogar, la
generacion de ingresos y la gestion de su tiempo. Desde esta perspectiva, se disefié un proceso
formativo integral y holistico que articuld la educacién financiera, las finanzas del hogar, las
actividades productivas y la economia del cuidado en un modelo de aprendizaje adaptado a las
dinamicas de las comunidades lencas. Mas alla de fortalecer conocimientos financieros, la
estrategia promovid una comprension mas amplia de la relacién entre el bienestar familiar, la
autonomia econdémica y el valor del trabajo de cuidado, reconociendo que todos estos elementos
forman parte de las decisiones que las mujeres toman cada dia para sostener a sus hogares y
comunidades.
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Un modelo de formacion integral centrado en la realidad de las mujeres lencas

La experiencia se estructur6 mediante un proceso modular disenado especificamente para
responder a las necesidades y dinamicas de las mujeres participantes. A través de cuatro modulos
interrelacionados, la CNBS vincul6 la educacion financiera, las finanzas del hogar, la gestion de
emprendimientos y la economia del cuidado, permitiendo que cada tematica se conectara con
situaciones concretas de la vida cotidiana.

Este enfoque reconocio que las decisiones financieras no se toman de manera aislada. Por el
contrario, estan estrechamente relacionadas con la distribucion del tiempo, las responsabilidades
familiares, las actividades productivas y las tareas de cuidado que recaen principalmente sobre
las mujeres.

La metodologia permiti6 que las participantes fortalecieran capacidades para administrar mejor
sus recursos, planificar metas financieras, organizar los ingresos y gastos familiares, valorar
adecuadamente su trabajo y analizar como las actividades de cuidado influyen en sus
oportunidades econdémicas. De esta manera, la educaciéon financiera dejo de ser un tema
exclusivamente asociado al dinero para convertirse en una herramienta practica de bienestar,
autonomia econdémica y desarrollo personal.
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La economia del cuidado como eje de inclusion financiera

Uno de los aspectos mas innovadores de la experiencia fue reconocer el cuidado como un
elemento determinante para la inclusion financiera de las mujeres. En las comunidades lencas,
muchas mujeres destinan una parte considerable de su tiempo al cuidado de hijos e hijas,
personas mayores y otras responsabilidades domésticas indispensables para el bienestar familiar.
Estas tareas, aunque fundamentales para el sostenimiento de la economia y de la vida
comunitaria, suelen limitar su participacidén en espacios de formacién y desarrollo econémico.
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Frente a esta realidad, la CNBS incorporo6 contenidos orientados a visibilizar el valor econémico
y social del trabajo de cuidado, promover la corresponsabilidad en los hogares y fortalecer la
autonomia economica de las mujeres. Las participantes reflexionaron sobre la contribucion del
cuidado al bienestar de las familias, al funcionamiento de las comunidades y a la sostenibilidad
de las actividades productivas.

Disefiando la formacion alrededor del tiempo de las mujeres

Un elemento diferenciador de esta experiencia fue la adaptacion de la metodologia a las
dinamicas reales de las participantes. Entendiendo que una de las principales barreras para asistir
a procesos formativos es la responsabilidad de cuidar a los hijos e hijas, la CNBS incorporo
espacios de atencion y acompafiamiento infantil durante el desarrollo de los talleres. Esta
estrategia permitid que las mujeres participaran activamente en las jornadas de capacitacion sin
verse obligadas a elegir entre su formacion y sus responsabilidades familiares.

La medida representd mucho mas que un apoyo logistico. Constituy6 una accion concreta para
eliminar barreras de participacién y reconocer que el tiempo dedicado al cuidado tiene un
impacto directo sobre las oportunidades de inclusion financiera de las mujeres.

Paralelamente, los nifios y nifias participaron en actividades educativas desarrolladas mediante
la metodologia “Aprendiendo Jugando”, fortaleciendo conocimientos relacionados con el
ahorro, la planificacion y el uso responsable de los recursos. Como resultado, la intervencion
logré extender los beneficios de la educacion financiera al entorno familiar y promover procesos
de aprendizaje intergeneracional dentro de los hogares.
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Lecciones para las politicas de inclusion financiera

La experiencia desarrollada por la CNBS demuestra que los programas de educacion financiera
pueden alcanzar resultados mas efectivos cuando incorporan una comprension integral de las
realidades que enfrentan las mujeres. La principal leccion es que la inclusion financiera no
depende tnicamente del acceso a conocimientos o productos financieros. También requiere
reconocer las condiciones que determinan la capacidad de las mujeres para participar, aprender
y aprovechar las oportunidades econdémicas disponibles. El cuidado, la organizacion del tiempo,
las responsabilidades familiares, las dinamicas comunitarias y las condiciones territoriales son
factores que influyen directamente en este proceso.

En las comunidades rurales e indigenas, la distancia geografica, las limitaciones de transporte,
las condiciones de infraestructura y las multiples responsabilidades que asumen las mujeres no
deben convertirse en barreras para acceder a oportunidades de formacioén. Por ello, la
intervencion fue disefiada considerando las dinamicas locales y las necesidades expresadas por
las propias participantes, configurando un proceso formativo construido desde las comunidades
y no unicamente para las comunidades. Este enfoque participativo, permitid6 desarrollar
contenidos, metodologias y mecanismos de acompafiamiento mas pertinentes, accesibles y
alineados con la realidad de las mujeres lencas.

Asimismo, un elemento clave para el éxito de la iniciativa fue la construccién de alianzas
estratégicas con actores locales, particularmente con las municipalidades a través de las Oficinas
Municipales de la Mujer (OMM), asi como con organizaciones de la sociedad civil, liderazgos
comunitarios y organizaciones de base. Esta articulacion fortalecio la convocatoria, la confianza
de las participantes, la adecuacion territorial de las actividades y la sostenibilidad de las acciones
implementadas, generando una red de apoyo que facilit6 la participacion activa de las mujeres
y amplifico el impacto de la intervencion.
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Al integrar la educacion financiera con la economia del cuidado, y al disefiar mecanismos
concretos para facilitar la participacion de las mujeres, la CNBS desarrollé una experiencia que
contribuye simultdneamente al fortalecimiento de capacidades financieras, la autonomia
econdmica femenina y la inclusion social de comunidades indigenas tradicionalmente excluidas
del sistema financiero.

Esta experiencia ofrece una valiosa referencia para las instituciones que promueven la inclusioén
financiera desde una perspectiva de género, demostrando que cuando las politicas reconocen las
realidades cotidianas de las mujeres, valoran el trabajo de cuidado y se construyen en
coordinacién con los actores locales y las propias comunidades, los resultados son mas
sostenibles, inclusivos y transformadores. De esta manera, la economia del cuidado se convierte
no solo en un enfoque de analisis, sino en una herramienta practica para ampliar el alcance y la
efectividad de las estrategias de inclusion financiera dirigidas a mujeres en contextos rurales e
indigenas.
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